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CONTRATISTA:

JUAN DAVID GIRALDO MACHADO

C.C. No: 1109299120

DEPENDENCIA:

GRUPO ACADEMICO TERRITORIAL TOLIMA

No CONTRATO: TOL-016-2025

FECHA DE INICIO DEL CTO:
No CDP:

01/02/2025
No RP:

Ntmero de Planilla PILA

9495370276

Contratar servicios técnicos para apoyo a la gestion en el desarrollo de los procesos académicos y administrativos de los programas de formacion y extension en el lugar
de desarrollo de FRESNO de la ESAP Territorial Tolima

FECHA DE TERMINA CION DEL CTO: 30/11/2025
TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NG VNSO SR G0

Fecha de Pago de planilla PILA

OBJETO:

3525

MES PAGO: | SV PA GOS TOTALES DEL CONTRATO: NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor a pagar:

$ 22.750.000,00
$0,00

$ 0,00

$ 22.750.000,00
$ 2.275.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento a la programacion académica del
programa de pregrado en administracion publica territorial
APT, desarrollo de sesiones de clase, apoyo logistico,
acompafiamiento a docentes y actividades planeadas en
coordinacion con los diferentes CETAP.

ACTIVIDADES

Se realizo la coordinacion con el docente HECTOR FABIO AMAYA DIAZ, para
confirmar el desarrollo de las clases presenciales los dias 14, 15, 16, 28,29 y 30 de
NOVIEMBRE, para realizar las clases presenciales del semestre 4 del CETAP Fresno.
Las cuales se desarrollaron de forma normal en el la cede centro de la Institucion
Educativa Técnica Nifia Maria de forma regular y sin inconvenientes en las fechas
mencionadas y los horarios programados en el calendario académico. Asi mismo se realizo
el respectivo cumplido de comision para las fechas mencionadas y enviado al docente para
su debido tramite. Se realizo el reporte de las clases presenciales desarrolladas en el
CETAP Fresno durante el mes de noviembre y se reporto en la bitdcora semanal, la cual
fue enviada al equipo de coordinacion académica por medio del correo institucional.

2. Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas y reclamos
presentados por la comunidad académica (estudiantes,
docentes) del programa APT y comunidad en general
tramitados a través de los diferentes medios de comunicacion
establecidos por la ESAP para brindar atencién oportuna y en
concordancia con los reglamentos académicos y el sistema de
gestion documental.

Se realizo la atencion de PQR de parte de la comunidad académica durante el mes de
noviembre, siendo las que mas se presentaron solicitudes de la oferta de pregrado para la
nueva cohorte 2026-1 en Fresno. Se respondieron un total de 20 PQR de los cuales todas
se respondieron y se relacionaron en el cuadro anexado a las evidencias.

3. Hacer revision y seguimiento a la entrega de los documentos
soporte del desarrollo de las asignaturas (guias de micro
curriculo, registro de clases, registro de asistencia, borrador de
notas, registro notas ARCA) del programa APT y presentar
informe a la coordinacion académica de este proceso.

Se realizo la revision de entrega de documentos Microcurriculo de las asignaturas en
desarrollo durante el mes de noviembre, de la cuales se evidencio que de las 9 materias 8
realizaron la respectiva entrega del documento Microcurriculo en el formato actualizado,
debidamente diligenciado, las cuales corresponden a las asignaturas: MICRO Y
MACROECONOMIA, MATEMATICAS 1II, ESTADISTICA II, FINANZAS
PUBLICAS, TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO TERRITORIAL,
TECNICAS DEL PROYECTO GEOPOLITICO - TAE , GERENCIA PUBLICA
INTEGRAL, PROCESOS ECONOMICOS TERRITORIALES,, los cuales fueron
entregados por los docentes de cada materia. Al momento de este informe se cuenta con
un total de 28 documentos Microcurriculo recolectados y dispuestos en la carpeta de
gestion documental para el CETAP Fresno. Se realizo la recoleccion de la documentacion
de finalizacion de asignatura de las cuales los documentos de registro de clases y
documentos de registro de calificaciones de las asignaturas finalizadas en el mes de




noviembre que en un total son 84 y se logrd recolectar un total de 72 documentos (18
formatos 005, 19 asistencias, 16 Notas arca, 19 borrador de notas) los cuales fueron
consignados en las carpetas dispuestas para registro de gestion documental del CETAP
Fresno.

4. Apoyar y hacer seguimiento a los entornos virtuales
utilizados para el desarrollo de los programas académicos de la
ESAP.

Se realizo la creacion de las aulas: ESTADISTICA II, TECNICAS DEL PROYECTO
GEOPOLITICO — TAE, ELECTIVA IV LECTOESCRITURA, PROCESOS
ECONOMICOS TERRITORIALES, DEMOGRAFIA, TEORIAS Y ENFOQUES DEL
DESARROLLO TERRITORIAL,, durante el mes de noviembre, en coordinacion con los
compaiieros coordinadores de CETAP en los grupos conjuntos. Se realizo seguimiento a
Moodle enfocado en el cargue del Microcurriculo de cada asignatura, revisando que este
en el formato actualizado y que esté debidamente diligenciado y firmado por el docente.
De esta revision se realizé un informe el cual fue enviado a coordinacién académica por
medio del correo institucional. Se realizo la revisién y relacion con cada semestre y
materia enfocado en que los docentes realizaran la programacion de actividades
calificables en cada una de las aulas Moodle del CETAP Fresno Se realizo seguimiento a
las clases virtuales desarrolladas durante el mes de noviembre en los diferentes semestres
del CETAP, revisando que se cumplan conforme a la programacion académica. De esta
revision se realizd una bitdcora cada semana, donde se detallado: las fechas de las clases
desarrolladas tanto sincronicas como presenciales, hora de inicio y fin de cada clase, los
docentes que desarrollaron las clases, en los diferentes semestres del CETAP Fresno, y
las novedades presentadas durante el desarrollo de las actividades académicas.

5. Realizar apoyo en la sistematizacion y seguimiento en el
aplicativo de registro y control académico de las diferentes
situaciones académicas de estudiantes y egresados de los
programas académicos de la ESAP.

Se invito a los estudiantes de 9 semestre del CETAP Fresno, a la reunion de opciones de
grado dirigida por el coordinador académico el Dr. Fernando gallego que se encargd de
dar y explicar la informacion dada, se particip6 en dicha reunion, donde se les presento a
los estudiantes de 9 semestre todas las opciones de grado con sus respectivas solicitudes
opciones, requerimientos para aplicar y toda la informacion referente que los estudiantes
deben de conocer, contando también con la informacion del tramite de solicitud de la
opcién de grado, todo con el fin de que los estudiantes tengan claridad de todo el proceso
de opciones de grados dadas en la ESAP, para su matricula del 10 semestre.

6. Apoyar los procesos de difusion, ingreso, seleccion y
desarrollo académico de la oferta académica de nuevas
cohortes del programa de APT.

Se realizo acercamiento a la alcaldia municipal de fresno para ayudar en la publicacién de
la oferta, acercamiento con respuesta positiva y logrando que se publique la oferta por las
paginas oficiales de la alcaldia municipal en formato de video, se realizo una visita a cada
una de las oficinas de la alcaldia municipal de Fresno en compaiiia del lider de pregrado de
la territorial Tolima, dando la informacion de la oferta de pregrado en Fresno y de
posgrado, se compartid la ficha publicitaria por las redes sociales y se ha compartido la
informacién a los estudiantes solicitando que publiquen la oferta académica para el
pregrado en el CETAP Fresno, acciones que dieron resultados muy positivos logrando que
en los 11 dias de oferta del mes de noviembre se atendieran un total de 59 interesados en
la oferta de pregrado y 4 en la oferta de posgrado. Como resultado de estas actividades al
final de la oferta se logro tener un total de 34 inscritos y 7 preinscritos para el pregrado en
el programa de Administracion Publica Territorial, para la nueva cohorte 2026-1 en el
municipio de Fresno.

7. Apoyar las actividades de bienestar teniendo en cuenta la
programacion establecida por la direccion territorial y la sede
central.

Se realizo la difusion por los grupos de wasap de los diferentes semestres del CETAP, con
la invitacién a conectarse y participar en las siguientes actividades: Taller virtual de
prevencion del suicidio el 06 — 11 — 2025, Invitacion a inscribirse en identificando
capacidades y habilidades investigativas el 14 — 11 — 2025, Taller presencial de fotografia
el 15 — 11 — 2025, Conversatorio de prevencion de VBG relatos para la pazel 18 — 11 —
2025, Encuesta de participacion al evento estudiantil de despedida de fin de afio el 21 — 11
— 2025. Se participo en las siguientes capacitaciones: Capacitacion de SST
FLEXIBILIDAD CEREBRAL el 13 de noviembre del 2025.

8. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado
de gestion institucional en todo lo relacionado con el programa
de APT.

Se realizaron 5 informes semanales los cuales son las biticoras de las actividades
académicas, donde se detalld cada fecha de clases programadas donde esté la siguiente
informacion: el semestre, materia, docente, hora de inicio y final de cada clase y las
novedades presentadas. Se realizaron 2 informes de revision a la plataforma Moodle, uno
enfocado en el cargue del documento microcuriculo actualizado y otro enfocado en el uso
de la plataforma y programacion de actividades de estas revisiones de evidencio que
algunos docentes no usan la plataforma Moodle como deberian y que carguen los
docentes los documentos microcurriculos actualizados, novedades que fueron enviadas y
comunicadas por correo institucional.

9. Realizar mensualmente la clasificacion, organizacion y
entrega de los expedientes documentales fisicos y electrénicos
creados en el desarrollo de su funcién de acuerdo al manual
del sistema de gestion documental

Se realizo el cargue de documentos durante el mes de noviembre y a la fecha, se cargaron
un total de 27 documentos Microcurriculo entregados por los docentes de las materias
iniciadas hasta la fecha, estos documentos estan debidamente revisados, asi mismo se
envio correo a los docentes solicitando la documentacion faltante. Asi mismo se
recolectaron un total de 72 documentos (Formato 005, Asistencia, Notas Arca, Borrador
de Notas) correspondientes a los de finalizacion de asignaturas. También se realizaron los
ajustes en los indices electrénicos de cada carpeta donde se cargaron documentos durante
el mes de octubre, luego de realizar esta actividad. De toda esta actividad como soporte
de cumplimiento me fue enviado por parte de la Dra. Sandra Milena Lopez, funcionario
encargado de la revision de gestion documental de la territorial Tolima, el cumplido con el
paz y salvo documental, correspondiente al mes de noviembre el cual esta anexado en las




evidencias.

10. AT finalizar el contrato entregar la documentacion digital y
fisica de sus labores, de acuerdo con el sistema de gestion
documental.

rlr:e;n}:zag]]frz e:telaeSnC:le Isltéé gi)cl?brzri(;gslzs ]sj((:):g\rlt:: Se realizo el cargue de la documentacion correspondiente a la cuenta de octubre en el
y p SECOP 11, se anexa evidencias del pagado, y se anexa evidencia del pagado del mes de

'cor.respondlentes (KLI.C) dispuestos por la entidad, segiin las octubre en la plataforma Klic. Como evidencia para la cuenta del mes de noviembre.
indicaciones del supervisor

Se realizo cargue de bitdcoras, informes, imagines, recopilados durante el mes, en el
espacio OneDrive para el mes de noviembre.

Se compartid la informacion del evento departamental estudiantil de investigacion de la
territorial Tolima y se participo en el evento que se realizo en la cuidad de Ibagué el 7 de
noviembre del 2025, asi mismo se respondio la solicitud para dicho evento de parte del
docente julio cesar donde pedia informacion de los estudiantes interesados en participar en
el enveto de investigacion. Se le dio respuesta a la solicitud de la pagadora de la ESAP,
donde pedia averiguar e informarle del proceso del pago del impuesto reteica en el
. . .. L municipio de Fresno, informacion enviada por medio de correo institucional. Se participo
12. Cumplir con las demas actividades y obligaciones que le - o . - . .
. . o en la Reunion Detalles Integracion estudiantes fin de afio 26 - 11 — 2025 Se realizo gestion

sean asignadas, las cuales deberan tener relacion directa con el . .. . . . . .

. en la alcaldia municipal de Fresno, junto al docente Jaime Oviedo, realizando reuniones de
objeto del presente contrato. . . . N

acercamiento y mejorando las relaciones interinstitucionales, donde se le presento al

alcalde electo una serie de acuerdos, donde a la fecha principalmente dos han sido bien
recibidos y estan siendo acogidos por la administracién municipal de Fresno, dichos
acuerdos son la reactivacion del consejo municipal de paz y reconciliacién y un acuerdo de
cooperacion internacional, ambos acuerdos actualmente estando en creacion y futura
puesta en marcha por la administracién actual del municipio de Fresno. Este acercamiento
ha logrado fortalecer las relaciones de la ESAP Tolima y la Alcaldia de Fresno.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, laLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6é con los aportes
a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

Se valida las evidencias de las actividades del informe noviembre 2025, parafiscales noviembre 2025 y otros documentos del mes. ok

SUPERVISOR: LUISA FERNANDA GUTIERREZ GARCIA 38264731




